
 

 
 

CIUDAD DE JACKSONVILLE, TX 
 

Formulario de queja ADA / 504 
 
     Sección I: Información sobre la Denunciante

315 S Ragsdale 
Jacksonville, Texas 75766 
(903) 586-3510 
www.jacksonvilletx.org

 
Nombre:   Teléfono:   

Dirección:   

Ciudad, Estado, código postal:   

Correo electrónico:   

Sección II: Persona discriminada (si es diferente de la denunciante) 

Nombre: Teléfono: 

Relación con la denunciante:   

Dirección:   

Ciudad, Estado, código postal:  

Sección III: Detalles de la queja 

1. Fecha de la supuesta discriminación:  

2. Lugar del incidente:  

3. Nombre(s) e información de contacto de la(s) persona(s) implicada (si se conoce): 

 

 
4. ¿Cómo fuiste discriminado? Describe la naturaleza de la acción, decisión o condiciones de la supuesta 
discriminación. Explica lo más claramente posible qué ocurrió y por qué crees que tu discapacidad fue 
un factor en la discriminación. Incluye cómo otras personas fueron tratadas de forma diferente a ti. 
(Adjuntar páginas adicionales si es necesario): 

 

 
 
 
 
 
 

http://www.jacksonvilletx.org/


 

 
 

5. ¿Ha hablado de la queja con algún representante de la ciudad de Texarkana, Texas? Si es así, por 
favor proporciona el nombre, el puesto y la fecha de la discusión. 

 
 
 
 

6. Explica brevemente qué remedio o acción buscas por la supuesta discriminación. 

 
 
 

 
Sección IV: Firma 
Certifico que lo anterior es cierto según mi mejor conocimiento. 

Firma:  Fecha:   
 

 
La ciudad de Jacksonville, Texas, realiza todo lo posible por cumplir con el Título VI de la Ley de Derechos 
Civiles de 1964, la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA) de 1990, la Sección 504 de la Ley de 
Rehabilitación de 1973 y otras leyes federales de igualdad de oportunidades, por lo que no discrimina por 
motivos de raza, sexo, color, edad u origen nacional, religión o discapacidad, en la admisión o acceso y 
tratamiento en programas y actividades de la ciudad de Texarkana, Texas, así como en las prácticas de 
contratación o empleo de la ciudad. 

Las quejas por supuesta discriminación y las consultas sobre las políticas de no discriminación de la Ciudad 
pueden dirigirse a Dianah Surber, Secretario Municipal en: 

En persona o por correo: Ayuntamiento de Jacksonville, Texas 
315 S. Ragsdale St, 
Jacksonville, TX 75766 
Atento, Coordinador 
del Título VI 

Correo electrónico: dianah.surber@jacksonvilletx.org 
Teléfono: 903-339-3306 

mailto:justin.cook@jacksonvilletx.org
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